SWV PO

30 06 Evaluatie jaarplan 2025

Thema 1 Een sterke basis op elke school

We willen dat kinderen krijgen wat ze nodig hebben, passend bij hun behoeften en talenten. We brengen de basisondersteuning tot een hoog niveau.

Wat willen we bereiken? Doel Wat hebben we bereikt? Resultaten

BASISONDERSTEUNING ¢ Inzicht en verantwoordelijkheid
De scholen binnen SWV PO 30 06 voldoen aan de norm Op dit moment is helder in welke mate de reguliere basisscholen voldoen aan de norm basisondersteuning. We hebben vastgesteld dat besturen en scholen zelf verantwoordelijk zijn voor
basisondersteuning. hun ontwikkeling hierin. SWV PO 30 06 biedt waar nodig ondersteuning.

¢ Vervolgstappen
In de kwaliteitsgesprekken en overleggen met trajectbegeleiders zijn per bestuur afspraken gemaakt over de inrichting van de ondersteuningsstructuur. Ter voorbereiding op 2026 zijn
bijeenkomsten gepland om de vragenlijst in Perspectief op School (POS) opnieuw op te zetten. In januari 2026 voeren we een nieuwe meting uit om de voortgang in kaart te brengen.

DEKKEND NETWERK ¢ Onderzoek en Visie
Het is helder wat de rol is van elke gespecialiseerde onderwijssetting Er is een gezamenlijk richtinggevend document ontwikkeld: “Naar inclusief onderwijs in de regio: een kwestie van Doen!”. Daarnaast is een extern onderzoek gestart naar de huidige en
binnen het dekkend netwerk van SWV PO 30 06. gewenste situatie van het netwerk.

¢ Tussenresultaten
Uit de deelnemersraad bleek dat onderlinge samenwerking een cruciale schakel is. Daarom is een tussenfase ingebouwd waarin lopende samenwerkingsinitiatieven in kaart worden
gebracht. Ook is er een ‘uvitgangspuntenlijst’ ontwikkeld om nieuwe initiatieven te toetsen aan de route naar inclusief onderwijs.

¢ Huisvesting
Vanwege nieuwe IHP-trajecten bij gemeenten heeft het SWV een visie op huisvesting en inclusie geschreven. In Oss en Maashorst lopen specifieke aanvragen voor gemeenschappelijke
huisvesting en in Veghel zijn verkenningen gestart tussen regulier, so en sbo.

Thema 2 Leren van en met elkaar

We willen dat de middelen van het samenwerkingsverband goed verdeeld en besteed worden.

Wat willen we bereiken? Doel Wat hebben we bereikt? Resultaten

VERANTWOORDING MIDDELEN ¢ Gesprekscyclus
De middelen voor passend onderwijs, die scholen vanuit het We hebben de volledige gesprekscyclus doorlopen: bestuursgesprekken in het voorjaar en twee rondes kwaliteitsgesprekken (april en november). Hierbij is uitvoerig stilgestaan bij
samenwerkingsverband ontvangen, worden doelmatig ingezet. de besteding, voortgang en data (financieel en doorstroom).

o Effect

We zien dat de kwaliteitscyclus sturend werkt: middelen en inzet worden doelgerichter gebruikt. De gesprekken in november gaven al richting aan de begroting voor 2026.
Er worden ‘hulpkaders’ ontwikkeld om sneller te kunnen inspelen bij vragen uit het veld.

INZET EXPERTISE ¢ Nieuwe koers
De expertise (OS en specialistische expertise) is georganiseerd Op basis van het visiestuk en kengetallen is een nieuwe weg ingeslagen. De Ondersteuningsspecialisten (OS) gaan verder onder de naam Begeleiders Inclusief Onderwijs (BIO).
passend bij de actuele situatie en gewenste ontwikkelingen. Besloten is dat zij per 2027 geen rol meer zullen innemen in de basisondersteuning; de inzet per leerling neemt af ten gunste van een versterkte eigen basisondersteuning.

¢ Inventarisatie & Vervolg
In samenspraak met trajectbegeleiders is geinventariseerd waar de ondersteuningsbehoeften liggen. Deze vragen uit het veld zijn nog niet vertaald in een vastgesteld plan; samen
met de data-analyses vormen ze de basis voor een project in 2026 over de transitie van de interne expertise.

Thema 3 Goede samenwerking met partners

We gaan intensiever samenwerken met voorschoolse voorzieningen en het voortgezet onderwijs.

Wat willen we bereiken? Doel Wat hebben we bereikt? Resultaten

ONDERINSTROOM e Doorstroomroute
Kinderen binnen SWV PO 30 06 stromen kansrijk het De ‘doorstroomroute onderinstroom’ is ontwikkeld, vastgesteld en inmiddels geimplementeerd.
onderwijs in, zo thuis nabij mogelijk. ¢ Samenwerking

Er is een brede expertisegroep samengesteld met vertegenwoordigers uit kinderopvang, regulier onderwijs, gespecialiseerd onderwijs en zorgpartners (zoals Kentalis en Unlek).
Samen met communicatiebureau Zuiver C is de route en werkwijze vormgegeven. Ondersteunend hieraan loopt een onderzoek via het Instituut voor Inclusief Onderwijs.


https://swvpo3006.nl/over-ons/kansrijk-van-start-in-het-onderwijs/

Een sterke basis op elke school

PROJECT IKOOK
Focus: Terugdringen thuiszitters, borging en analyse

Van inzicht naar preventie

Inzicht & aanpak Dankzij het project is er nu niet alleen zicht op de officiéle
thuiszitters, maar via periodieke uitvragen ook op de groep ‘verborgen’
thuiszitters. De ontwikkelde ‘Routekaart Aanwezigheid’ biedt scholen en
professionals hierbij duidelijke handvatten. Het monitoren van deze data is
per schooljaar 2025-2026 structureel geborgd in de kwaliteitscyclus.

Concrete Interventies Met de inzet van de subsidie ‘Wel in Ontwikkeling’
is voor een specifieke groep leerlingen (vrijgesteld of zonder inschrijving)
direct maatwerk mogelijk gemaakt. Voor vijf leerlingen zijn hiermee
leermiddelen of specifieke begeleiding gefinancierd, waardoor zij weer
stappen in hun ontwikkeling konden zetten.

Vervolg Het project IKOOK wordt in de huidige vorm afgerond, omdat

de basisdoelen zijn behaald. Om succesvolle interventies verder door te
ontwikkelen en flexibel maatwerk te kunnen blijven bieden, is voor 2025 een
nieuwe subsidieaanvraag ingediend. Aandachtspunt voor het vervolg is het
stroomlijnen van de overlegtafels met partners (zoals GGD en Leerplicht)
om casuistiek nog efficiénter te bespreken.

PROJECT HB (HOOGBEGAAFDHEID)
(Focus: HB Atelier en kennisdeling)

Van project naar borging

Netwerk & atelier Het HB Atelier functioneert als een actief netwerk. De
bijeenkomsten, zoals lezingen en workshops, werden goed bezocht en hoog
gewaardeerd (score >7). De voortzetting van de online tool MindXperience
wordt t/m 2027 financieel ondersteund door het SWV.

Versterking so-scholen Drie so-scholen hebben deelgenomen aan een
gezamenlijk scholingstraject en hebben de ‘kwaliteitskaart rekenen voor
HB’ ontwikkeld. Op twee scholen is dit proces succesvol uitgerold en
geborgd; bij SO Sterrenkijker Uden heeft dit traject vertraging opgelopen en
volgt in 2026 een aangepast traject.

Onderwijs-zorg De werkgroep onderwijs-zorg heeft een handboek
maatwerkarrangementen met sociale kaart ontwikkeld voor (hoog)begaafde
en dubbel bijzondere leerlingen die vastlopen. Dit fungeert als een intern
werkdocument voor trajectbegeleiders, so en SWV. Gemeenten hanteren
hierbij de reguliere aanvraagroute, waarbij nadrukkelijk vermeld moet
worden dat het om hoogbegaafdheid gaat.

Vervolg & borging Per 31 december 2025 wordt het project formeel
afgerond. Omdat hoogbegaafdheid onderdeel is van de basisondersteuning,
ligt de verantwoordelijkheid voor de verdere invulling bij de schoolbesturen.
Het samenwerkingsverband heeft de afgelopen jaren fors geinvesteerd om
een stevige basis te leggen en expertise te ontwikkelen.

Leren van en met elkaar

PROJECT SPECIALIST TOS
Focus: Kennis verankeren voor een taalrijke omgeving

Aanleiding Er waren signalen uit het werkveld dat leerlingen met (een
vermoeden van) taal- en spraakproblematiek tussen wal en schip dreigden
te vallen. Deze leerlingen hebben juist een taalrijke omgeving nodig om hun
ontwikkeling te stimuleren.

Resultaat De samenwerking met de specialist van Kentalis is als zeer
waardevol ervaren. Door in te zetten op kennisdeling via workshops,
casuistiekbesprekingen en pilots is de expertise bij onze Begeleiders
Inclusief Onderwijs en scholen vergroot. Dit heeft direct bijgedragen aan de
kwaliteit van het taal- en leesonderwijs.

Vervolg Het project wordt in deze vorm afgerond en de werkwijze wordt
structureel geimplementeerd in de organisatie van SWV PO 30 06. De
samenwerking wordt voortgezet, waarbij de focus ligt op vergroten van
deskundigheid en ondersteuning bij school overstijgende vraagstukken.

Projecten 2025

PROJECT INDOOR 10-14
Focus: Inclusieve doorstroom PO-VO

Van gezamenlijke pilot naar structurele borging

Doel & aanpak Het project richtte zich op een inclusieve doorstroom voor
leerlingen van 10 tot 14 jaar, met als doel de deelname aan regulier vo te
vergroten en onnodige verwijzing naar vso te voorkomen. De focus lag
hierbij op vroegtijdige signalering in groep 6, 7 en 8 en een versterkte
samenwerking tussen po, so, sbo en vo.

Resultaten Er is een methodiek (‘routekaart’) ontwikkeld voor de warme
overdracht, die inmiddels is geimplementeerd op zowel reguliere als
gespecialiseerde scholen. Een cruciaal resultaat is de structurele uitvraag
naar ondersteuningsbehoeften bij leerlingen in de bovenbouw. Deze
uitvraag wordt per 2026 ondersteund via een vragenlijst van Perspectief op
School.

Borging in kwaliteitscyclus Tot de zomer van 2025 participeerde SWV PO
30 06 actief; inmiddels heeft SWV VO de verdere uitvoering geborgd. De
data uit de uitvraag is geintegreerd in onze reguliere processen en vormt
nu vaste input voor het kwaliteitsgesprek dat SWV PO 30 06 voert met de
schoolbesturen.


https://swvpo3006.nl/wp-content/uploads/2024/04/PO3006-Routekaart-aanwezigheid-DEF.pdf

